
１ 基本賃⾦     イ 本  俸［                 235,000   円］ ロ ⽇  給 ［     円］

２ 昇 給： 有り （年１回）

３ 賞 与： 有り （年２回）

 社会保険 完備（健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険、海外駐在保険）

 ⼊職後、研修期間有

 インドネシアの住居は、現地校から近いセキュリティ⾯なども考慮した物件を学校負担で⼿配

 研修期間の住居は、⼥性のみ職員寮有 男性は、住宅⼿当⽀給有

 ※ 昇給・賞与については、法⼈の業績その他の事情で実施、⽀給

 週休２⽇制（⼟・⽇・※祝⽇）、年末年始
 ※赴任期間は、インドネシアの祝祭⽇に準ずる

そ の 他

学校

部署

勤務地

概要

応募条件

休 ⽇

始業・就業時刻
及び休憩時間

１ 午前８時００分から午後５時００分まで［うち休憩時間６０分］：変形労働時間採⽤（タラカニタ第４中学校の始業・就業時間に準ずる）

賃 ⾦

雇⽤期間 １ 期間の定め 有  （令和7年4⽉1⽇から令和8年8⽉31⽇） ※雇⽤期間終了後、契約更新有

仕事の内容
１ 常勤専任講師 （⽇本語教師)
  ⽇本語教育（中学⽣2〜3年⽣ ⼊⾨〜⽇本の教育課程レベル） ⽂化交流イベントの⽴案、実施など

選考⽅法
 応募書類審査→⼀次⾯接（Zoom）→⼆次⾯接・※模擬授業（対⾯）→最終⾯接（対⾯）
 ※模擬授業の課題の提⽰は、⾯接審査合格者にお知らせします。

 姫路⼥学院中学校・⾼等学校のオフショアスクールとして2022年に新設されたタラカニタ第４中学校の⽇本語教師を募集します。2024年4⽉には、オフショアス
クールの卒業⽣から第１期⽣となる⼊学者が来⽇。今後ますます⼊学者数が増加する⾒込みです。本校の教職員として⼊職し、国内での研修期間を経た後、オフショ
アスクールのあるインドネシアへ1年半〜⽇本語教師として派遣します。オフショアスクールの中学⽣を対象に、本校の⾼校1年⽣として⼊学することを⾒据えた、初
級レベル〜⽇本の⼩学校・中学校の学習⾔語レベルの⽇本語を指導します。その他にも、本校の教養（⽇本の⽂化や⼼の教育）を取り⼊れた⽇本型の教育も研修時に
⾝につけて、現地で本校の教員として派遣します。〈４⽉⼊職→約5ヶ⽉間の研修期間→インドネシアへの派遣（1年半〜）〉

次の1~5の条件をすべて満たす者

１ ⽇本語教育学もしくはそれに関連する分野で、修⼠以上の学位を有する者
２ ⽇本語教師有資格者 ※登録⽇本語教員（国家資格）有資格者は優遇有
３ 英語能⼒を証明する書類が整えられる者
４ ⼼⾝ともに健康な29歳以下の者
５ 就労ビザ取得のための下記書類が整えられる者
  イ 渡航証明（犯罪経歴証明書）
  ロ ⽇本語教師の資格を証明する書類

2025年度 ⽇本語教員 募集要項

応募⽅法
 履歴書、志望理由書をメールにてご送付ください。
 surugagakuen@himeji-jogakuin.ed.jp

 学校法⼈ 摺河学園
 姫路⼥学院中学校・⾼等学校（HIMEJI INTERNATIONAL SCHOOL）

 国際連携推進センター ⽇本語学科

 タラカニタ 第４中学校（インドネシア ジャカルタ）（令和7年8⽉〜令和9年3⽉）

募集期間
 2025/2/15
 ※ただし採⽤者が決まり次第終了


